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Hydroscand AB investerar i
medarbetarnas sakerhet genom
personlarm

Hydroscand AB tillkdnnager stolt sin senaste atgard for att sakerstdlla sina
medarbetares trygghet och sdkerhet. Genom att tillhandahalla personlarm
kopplade till SOS Alarm for servicetekniker och butikspersonal som arbetar
ensamma vill Hydroscand skapa en trygg arbetsmiljo och mojliggora snabb
kontakt med raddningstjansten vid eventuella olyckor eller hotfulla
situationer.

Hydroscand har sina medarbetares valbefinnande som hogsta prioritet.
Genom att implementera personlarm kan Hydroscand AB ge ensamarbetande



medarbetare okad trygghet och forsakra sig om deras sakerhet.

Personlarm ger Hydroscands servicetekniker och butikspersonal mojlighet att
larma direkt till SOS Alarm och snabbt fa hjalp i handelse av olyckor, hot eller
andra nodsituationer. Genom ett diskret tryck pa larmknappen kopplas
medarbetaren direkt till SOS Alarms larmcentral dar en operator tar emot
samtalet och agerar efter den larmplan som tagits fram tillsammans med
Hydroscand AB. SOS Alarm skickar sedan den hjalp som behdvs till platsen.
Denna sakerhetsatgard visar Hydroscand AB:s engagemang for att framja en
saker och halsosam arbetsmiljo.

- Pa Hydroscand ar vi angelagna om att alla vara medarbetare ar trygga och
inte utsatts for onddiga risker under arbetstid. Det ar darfor sjalvklart att
forse medarbetare som arbetar ensamma med personlarm. Ingen pa
Hydroscand ska kanns sig otrygg pa jobbet, sager André Brostrom,
konceptansvarig for Hydroscand SlangExpress.

- Vara servicetekniker pa SlangExpress jobbar ofta ensamma ute pa uppdrag
och aven om de alla har genomfort flertalet sakerhetsutbildningar och att vi
har sakerhetsrutiner och utrustning pa plats, ar det en trygghet att veta att de
alltid har hjalp nara till hands om nagot anda skulle handa, sager Andre.

- Det ar en trygghet for mig med personlarm eftersom vi jobbar mycket
ensamma och med stora tunga fordon pa arbetsplatsen. Det kanns bra att ha
ett personlarm som en extra livraddning, sager Gustav Jansson,
servicetekniker pa Hydroscand Goteborg Hisingen.

Hydroscand AB kommer att fortsatta sitt arbete med att vidta atgarder och
implementera losningar for att sakerstalla personalens sakerhet. Genom att
prioritera medarbetarnas valbefinnande bidrar foretaget till att skapa en
arbetsplats som framjar trygghet, tillvaxt och effektivitet.

Las mer om Hydroscand SlangExpress.

Om Hydroscand

Familjeforetaget Hydroscand grundades i Stockholm 1969 och ar idag
marknadsledande inom slang och ledningskomponenter i Skandinavien.


https://www.hydroscand.se/se_se/slangexpress-slangjour

Globalt finns vi representerade med verksamhet i dver 20 lander och erbjuder
lésningar och tjanster for slangar, kopplingar och relaterade produkter.

| Sverige har Hydroscand over 75 slangservicebutiker och en rikstackande
mobil slangservice, kant under varumarket SlangExpress. Vi har 517 anstallda
och en omsattning pa 1,48 miljarder kronor (2022).

Vi har som malsattning att alltid finnas narmast kunden med erfaren
personal, ett komplett sortiment och innovativa tjanster.

Valkommen till Hydroscand!
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